ESTATUTO SOCIAL
CONSOLIDADO

FUNDAGAO JOAO PAULO Il
CNPJ: 50.016.039/0001-75

CAPITULO | — DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, SEDE E DURAGCAO

Artigo 1° — A FUNDAGAO JOAO PAULO II, doravante denominada neste Estatuto
Social como Fundagao, € uma entidade civil, com personalidade juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, filantropica, de carater confessional, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e reger-se-a pelo presente Estatuto Social, pela
legislagdo aplicavel, pelo seu Regimento Geral, por Atos Normativos e Instrugdes de
Servigos.

Paragrafo Unico - A Fundagdo foi constituida por Escritura Publica lavrada no
Cartorio de Registros Publicos e Anexos da Comarca de Cachoeira Paulista, Estado
de S&o Paulo, em 29 de junho de 1982, as fls. 21/28 do livro 137 e Re-Ratificada pela
Escritura Publica de 13 de janeiro de 1984.

Artigo 2° — A Fundagéao tem sede e foro na Cidade e Comarca de Cachoeira Paulista,
Estado de Sao Paulo, na Rua Joao Paulo Il, s/n°, Alto da Bela Vista, CEP 12630-000.

Artigo 3° — A fim de cumprir suas finalidades, a Fundagéo podera:

|. organizar-se em orgaos, divisdes, departamentos, secdes, setores e unidades de
negécio e prestadoras de servigos, na quantidade necessaria, que se regerdo, quando
criados, pelo Regimento Geral, por Atos Normativos e Instrugdes de Servigos;

Il. criar sucursais, filiais, agéncias, escritérios, correspondentes e representa¢do no
Brasil.

Paragrafo Unico: A Fundagdo podera ter escritérios, unidades de representacgao,

correspondentes ou mesmo firmar contratagbes de segmentos satelitais no exterior,



com a finalidade de dar apoio a matérias jornalisticas, agilizar € diminuir c'iélstﬁ's

importagao de equipamentos e bens para suas operacdes e atividades e aF_r__eg}a’Eiar"“"""' )

recursos para cumprir no Brasil seus objetivos sociais.
Artigo 4° — A duracdo da Fundagao é indeterminada.

Artigo 5° — A Fundagdo nao distribuira, sob forma alguma, dividendos, lucros,
superavits e participagdes do seu patriménio, de que natureza forem, a quem quer que
seja.

CAPITULO Il - OBJETIVOS SOCIAIS

Artigo 6° - A Fundagao tem por objetivos sociais:

l. execucédo de servicos de radiodifusdo, em quaisquer de suas modalidades como
radiodifusdo sonora, de sons e imagens, televisdo a cabo, MMDS, televisdo por
assinatura, repeticdo e retransmissdo de televisdo, demais servicos de
telecomunicacées em geral e outros, através de concessdes, permissdoes ou
autorizacdes obtidas do poder publico concedente, mediante habilitagao em editais de
concorréncia ou por transferéncias que Ihe sejam feitas por empresas concessionarias
ou permissiondrias destes servicos, em procedimentos administrativos, mediante

prévia aprovagao do Governo Federal, nos termos da legislagdo em vigor;

Il. produgao e veiculagao de programas em emissoras de radio e de televisdo e de

outros meios de comunicagao, proprios ou de terceiros;

lll. promogao, manutencdo e apoio a atividades educacionais, sociais e culturais
objetivando a preservagao da formacao civica, moral e cultural do povo brasileiro;

IV. promog¢ao de intercambio de atividades e agbes com instituicbes publicas e

privadas que fomentem a educacéo e a cultura;

V. promocao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de

outros valores universais;
VI. promogéao da educagao escolar e profissional de criangas, adolescentes e adultos;

VII. criagao, participagdo e manutencao de centros educacionais aos jovens e adultos



em todos os niveis, inclusive superior;

VIIl. assisténcia as criangas, adolescentes e adultos carentes, oferecendo-lhes
orientagdo educacional, profissional, moral e civica;

IX. desenvolvimento de atividades de satide publica e de assisténcia médica, dentaria,
hospitalar e farmacéutica, destinada ao atendimento das comunidades carentes;

X. prestagao de servigos gratuitos e permanentes aos usuarios de assisténcia social,
sem qualquer discriminagao;

Xl. manutengdo e execucdo de programas protetivos destinados as criancas, aos
jovens e aos idosos, sem qualquer discriminacdo, assistindo-os direta ou
indiretamente, inclusive mediante convénio com entidades governamentais e privadas:

XIl. realizagao de encontros e producéo de eventos e exposicdes em sua sede ou em
outras localidades do Brasil, destinados a atingir as finalidades sociais da Fundagio;

XIll. auxilio, assisténcia e apoio as associacgdes civis sem fins lucrativos que atuem em

areas afins;
XIV. promog&o do voluntariado;

XV. apoio as acdes de preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promog¢ao do
desenvolvimento sustentavel.

Artigo 7° — Para a consecugio de seus objetivos sociais na area de radiodifusdo a
Fundagédo implantara um Sistema de Radio e Televisdo e de outros servigos de
telecomunicagbes reconhecidos pelo poder concedente e, para tanto, podera,
obedecida a legislagdo vigente, adquirir cotas de capital social de empresas de
radiodifus&o ou participar de instituicées, sociedades ou associagdes que detenham
concessoes publicas para operar servicos de radiodifus3o.

Artigo 8° — A natureza juridica da Fundagdo ndo poderad ser alterada e os seus
objetivos primordiais ndo poderao ser suprimidos.

CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES DA FUNDACAO




Artigo 9° — A Fundagao, para atingir os seus objetivos, podera:

l. ter, manter, operar e explorar geradoras, repetidoras e retransmissoras de sinais de
sons e imagens, proprias e de terceiros;

Il. criar, manter, operar e explorar todo e qualquer meio ou modalidade ou tipo de
midia ou de veiculagdo impressa, eletronica, digital, de comunicagdo ou de

telecomunicagao como suporte as atividades meio aos seus objetivos sociais;

lll. promover e realizar reunido de pessoas, eventos, congressos, feiras, seminarios,
simposios, conferéncias, debates, entrevistas, reportagens, documentarios e cursos;

IV. produzir, gravar, editar, operar, explorar, fabricar, distribuir, veicular e promover
matérias e musicas, em todo e qualquer meio de fixagao, através de estudio proprio ou

de terceiros;
V. produzir, gerenciar e agenciar propaganda e publicidade, propria e de terceiros;

VI. instalar, manter, e operar editoras e parques graficos para impressao de livros,

jornais, periodicos e outros veiculos de comunicagao, proprios ou de terceiros;

VII. produzir obras teatrais, coreograficas, cinematograficas, fonovideograficas em

geral e correlatas, em estudios préprios ou de terceiros;

VIII. utilizar-se de recursos econémicos disponiveis para a consecugdo de seus

objetivos sociais;

IX. explorar atividades agropecuarias em imoéveis rurais proprios ou de terceiros para

obtencao de recursos econémicos;

X. participar de entidades ou empresas que possam gerar recursos econdémico-

financeiros para dar suporte aos seus objetivos sociais;

XI. firmar convénios ou contratos e articular-se com 6rgaos ou entidades, publicas ou

privadas, nacionais ou estrangeiras;

XIl. assistir, através de acordos e convénios, instituicdes de educagao e de assisténcia
social, de utilidade publica, filantrépicas ou nao;



XIIl. criar, congregar, orientar, assessorar e dirigir instituicées congéneresfﬁ:-___ e

Artigo 10 — Para cumprir o seu propésito de interesse social, a Fundagao atuara por
meio da execucgao direta de projetos, programas ou planos de agdes, da cessao de
recursos humanos, fisicos e financeiros ou da prestacao de servigos intermediarios de
apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgaos do setor publico que atuam

em areas afins aos seus objetivos sociais.

§ 1° — A Fundagao, para consecucdo de seus objetivos sociais, elaborara planos,
programas e projetos, compatibilizando custos e eficiéncia, em fungédo dos recursos
fisicos, operacionais e financeiros disponiveis, criando or¢gamentos anuais ou

plurianuais, com previsao discriminada das receitas e das despesas autorizadas.

§ 2° — Para a realizagdo de planos cuja execucdo possa exceder um exercicio, as
despesas previstas serdao aprovadas globalmente consignando-se nos orgamentos

seguintes as respectivas provisoes.

Artigo 11 — A Fundacgdo, para consecug¢ao de seus objetivos sociais, celebrara
convénios, acordos, contratos e outros instrumentos juridicos, com a “Comunidade
Cancao Nova — Associagado Internacional Privada de Fiéis”, entidade de relevante
apoio a Fundagao, bem como podera firmar convénios, pactos e contratos, de forma a
articular-se, convenientemente, com outras pessoas fisicas ou juridicas, de direito

publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Artigo 12 — A Fundagao nao tem carater politico-partidario, devendo ater-se aos seus
objetivos e as suas finalidades estatutarias.

Artigo 13 - Os programas de radio e televisdo criados e produzidos pela Fundagao
estardo sempre a disposigdo do Ministério da Educagdo e Cultura ou de quaisquer
orgaos governamentais ou privados, para fins de veiculagao em emissoras educativas

dos Municipios, Estados, Distrito Federal e da Uniao.

CAPITULO IV — DO PATRIMONIO

Artigo 14 — Constituem patriménio da Fundagéo :

I. bens que lhe foram dotados quando de sua constituicdo feita por Escritura Publica
de 29 de junho de 1982 e pela Escritura de Re-Ratificagcdo de 13 de janeiro de 1984 e
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Il. doagbes, herangas e legados de entidades publicas, pessoas juridicas ou fisicas,

nacionais e estrangeiras, com o fim especifico de incorporagao ao patriménio;
lll. bens imoveis dos quais a Fundagao ja € proprietaria ou que venha a adquirir;
IV. todo e qualquer ativo mensuravel economicamente;

V. direitos de concessdes, de autorizagbes e de permissdes para explorar as
atividades de radiodifusdo sonora e de sons e imagens;

VI. quaisquer rendas ou créditos que direta ou indiretamente auferir, em decorréncia
da aplicagao de seus recursos e dos seus resultados operacionais;

VIl. marcas, patentes e direitos autorais.

Artigo 15 — O patriménio da Fundagao somente podera ser utilizado para realizar os
seus objetivos sociais, sendo permitida, porém, a alienagcdo, a cessdo ou a

substituigao de qualquer bem ou direito para a consecucgao dos seus objetivos sociais.

Artigo 16 — As aquisigbes e alienagdes de bens imoveis, as dotagdes, permutas e
legados que gerem O6nus a Fundagao serao realizados sempre em obediéncia a
legislacao pertinente e somente serdo validos apds aprovagido pelo seu Conselho
Deliberativo e do representante do Ministério Publico.

CAPITULO V — DA RECEITA

Artigo 17 — Constituem receitas da Fundagao :

l. rendas provenientes dos resultados de suas atividades;

Il. contribuicbes, doacgdes, auxilios e quaisquer outros beneficios recebidos de
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

lll. rendas provenientes de investimentos, em titulos, agdes ou ativos financeiros de
sua propriedade ou decorrentes de operagées financeiras;

IV. rendas auferidas pela exploragdo econémica de seus bens patrimoniais e receitas



obtidas através das suas atividades ou dos servigos que prestar,
V. receitas decorrentes de usufrutos que lhe forem constituidos;

VI. subvengdes, dotagdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em favor da
Fundagao pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, bem
como por pessoas fisicas e juridicas, instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras;
VII. outras rendas nao especificadas neste Estatuto Social.

Artigo 18 — Os recursos financeiros da Fundagdo, excetuados os que tenham
especial destinagdo, serao empregados exclusivamente na manutengcéo e
desenvolvimento de seus objetivos sociais e das atividades necessarias a consecugao

desses objetivos.

Paragrafo Unico — A aplicagao de recursos financeiros no patriménio da instituicao
deve obedecer a planos que tenham em vista a garantia dos investimentos e a

manutenc¢ao do poder aquisitivo dos capitais aplicados.

Artigo 19 — A totalidade dos recursos econémico-financeiros auferidos pela Fundagao
sera integralmente aplicada na manutengao e consecucao de seus objetivos sociais e

suas finalidades institucionais, dentro do territério nacional.

Artigo 20 — A Fundagao, para melhor atender seus objetivos sociais, podera também
aplicar recursos em instituigdes de educacao, de assisténcia social e a saude que
atuem em areas afins aos seus objetivos sociais e ndo tenham fins lucrativos.

CAPITULO VI - DOS COLABORADORES COM A FUNDACAO

Artigo 21 — A Fundacao tem as seguintes categorias de colaboradores:

I. Instituidores
Il. Natos

lll. Efetivos

IV. Beneméritos

V. Contribuintes
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l. Instituidores: Sao as pessoas naturais que instituiram a Fundagdo, assinando a

Escritura Publica de sua Instituicdo e dotando-a com o seu primeiro patriménio.

Il. Natos: S3o0 as pessoas naturais que participaram da primeira diretoria da
Fundaciao.

lll. Efetivos: S3o0 as pessoas naturais que, indicadas como candidatas pela
“Comunidade Cangdo Nova — Associagédo Internacional Privada de Fiéis”, devido ao
seu apoio relevante a Fundacao, forem eleitas ou admitidas para ocuparem cargos e
fungdes de direcdo e de administracao na Fundagao ou igualmente indicadas para
cumprir atividades em sociedades de propriedades da Instituicdo ou nas quais a
Fundacao tenha ou venha a ter interesse, participacao, controle, gestdo ou em
empresas ou sociedades coligadas ou afiliadas a Fundagao.

lll.1. A condigao de colaborador efetivo € transitéria e temporaria € somente perdurara
enquanto permanecer a relagao ou o vinculo da pessoa indicada, eleita ou nomeada
com a Fundagao ou com as instituicbes e sociedades acima previstas a ela coligadas

ou afiliadas.

IV. Contribuintes: sdo as pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os

objetivos sociais da Fundagao:

a) comprometem-se, mensal ou periodicamente, a contribuir financeiramente ou de

qualquer outra forma para que a Fundagao possa alcanc¢ar as suas finalidades;

b) fagam doagdes ou contribuicdes periddicas para atender projetos e programas
especificos criados pelo Conselho Deliberativo para cumprir determinado objetivo

social da Fundagao.

V. Beneméritos: S0 todos os integrantes da “Comunidade Cancdo Nova -
Associacdo Internacional Privada de Fiéis”, enquanto nela permanecerem, ainda que
nao ocupem cargos diretivos na Fundagao, mas que, de alguma forma e através do
seu trabalho, ajudem a Instituicao na consecugao de seus objetivos sociais, bem como
as pessoas fisicas ou juridicas que, mediante indicagdo unanime dos integrantes da
Diretoria Executiva e aprovadas pelo Conselho Deliberativo, venham a ser qualificadas

a essa titulo, em razéo do apoio relevante a Fundacao.



Artigo 22 — O Conselho Deliberativo da Fundagio podera convidar, é‘i‘@rayés—-dé
deliberagéo a respeito, que algumas ou todas as categorias de Colaboradores se
facam representar nas suas reunies, sem direito a voto e sem poder fazer uso de
mandatos ou procuragdes para tal finalidade, exceto se o Colaborador for pessoa
juridica, caso em que se fara representar, através de seu representante legal ou por
procurador, na forma de seu Estatuto ou Contrato Social.

Artigo 23 — E vedada aos Colaboradores a percepgao de remuneragédo ou de quantias
a qualquer titulo, ou a participagéo sob qualquer forma, nos superavits ou resultados
financeiros da Fundagéo, exceto, quando forem seus empregadores ou prestadores
auténomos de servigos.

Artigo 24 - A Fundagao nao é responsavel, direta, indireta ou subsidiariamente, por
Onus pessoais assumidos pelos seus Colaboradores.

Artigo 25 — Os Colaboradores responderio por atos ilicitos que praticarem, com dolo

ou culpa, em prejuizo a Fundagao.

CAPITULO VII- DA ADMINISTRAGAO EM GERAL

Artigo 26 — Sao 6rgaos da administracdo da Fundagéo :

I. Conselho Deliberativo
Il. Diretoria Executiva
lll. Conselho Fiscal

Artigo 27 — Todos os cargos dos 6rgdos da administragdo serdo ocupados por
pessoas indicadas pela “Comunidade Cangdo Nova — Associagdo Internacional
Privada de Fiéis”, que apontara as fungdes que cada um ocupara.

Paragrafo Unico — Todos os indicados deverdo estar em pleno gozo de seus direitos
e obedecer a legislagdo que regula as atividades de uma instituicdo fundacional e de
radiodifusao.

Artigo 28 — Todos os cargos dos 6rgdos da administracdo da Fundagao, quaisquer
que sejam os seus ocupantes, ndo sdo remunerados, seja a que titulo for, ficando
vedado ou proibido por parte de seus exercentes, o recebimento de qualquer lucro,



gratificacdo, bonificagado ou vantagem econémica.

CAPITULO VIil - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 29 — O Conselho Deliberativo &€ o 6rgao maximo de deliberagéo e orientacéo da
Fundagao, cabendo-lhe precipuamente fixar os objetivos e as politicas de
procedimentos da InstituicAo e sua agao se exercera pelo estabelecimento de
diretrizes fundamentais e normas gerais de organizagao, operacao e administragao.

Artigo 30 — O Conselho Deliberativo compor-se-a de 7 (sete) integrantes, sendo 5
(cinco) Titulares e 2 (dois) Suplentes, para um mandato de 4 (quatro) anos,
coincidente com os mandatos dos integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, mandato esse que podera ser prorrogado automaticamente até a posse dos

Seus sucessores.

Artigo 31 - E facultada a recondugdo dos integrantes do Conselho Deliberativo em

eleicdes posteriores, sem limitagdes.

Artigo 32 — Os Suplentes poderdo ser convidados pelo Conselho Deliberativo a
participar das reunides, sem direito a votar e serem votados.

Artigo 33 — Na hipotese de afastamento temporario de integrante Titular de um cargo
do Conselho Deliberativo, podera ser convocado um Suplente para suprir a auséncia.

Artigo 34 — Na hipétese de impedimento legal ou de afastamento definitivo do
Secretario ou do Primeiro Conselheiro ou do Segundo Conselheiro Deliberativos, sera
convocado um Suplente para cumprir o restante do mandato.

Paragrafo Unico — A convocagédo para a substituicio prevista neste artigo sera feita
pelo Presidente do Conselho Deliberativo com a precedéncia do primeiro Suplente.

Artigo 35 — Inexistindo Suplentes a serem convocados, tal fato sera comunicado por
escrito pelo Presidente do Conselho Deliberativo a entidade que os designou, a qual
provera, em até 30 (trinta) dias, a indicagdo tempestiva de candidatos substitutos.

Artigo 36 — O Conselho Deliberativo € composto de 7 (sete) integrantes:

l. Presidente Deliberativo



Il. Vice-Presidente Deliberativo

lll. Secretario Deliberativo

IV. Primeiro Conselheiro Deliberativo
V. Segundo Conselheiro Deliberativo
VI. Primeiro Suplente Deliberativo
VIl. Segundo Suplente Deliberativo

Artigo 37 — O Presidente Deliberativo tera, além de seu voto, o de qualidade, em caso

de empate nas decisdes coletivas.

Artigo 38 — Na auséncia temporaria do Presidente Deliberativo, o Vice-Presidente
Deliberativo, automaticamente, assumira, interinamente, o seu cargo e as suas
fungbes estatutarias, para todos os fins e efeitos de direito.

Artigo 39 — Na auséncia definitiva do Presidente Deliberativo ou do Vice-Presidente
Deliberativo, sera indicado pela “Comunidade Cangdo Nova - Associacio
Internacional Privada de Fiéis” um substituto para completar o seu mandato.

Artigo 40 — O integrante do Conselho Deliberativo, em carater excepcional e para
atendimento de situagbes de emergéncia comprovada, podera constituir outro
integrante do mesmo Orgéo para representa-lo, como seu Mandatario, mo maximo,

em duas reunides ou sessdes consecutivas.

Artigo 41 - Perdera automaticamente seu Mandato, o integrante do Conselho
Deliberativo que faltar a 2 (duas) reunides ou sessdes consecutivas, ou a 3 (trés)
alternadas, sem justo motivo, podendo o Conselho Deliberativo considerar o cargo
vago e comunicar o fato ao representante do Ministério Publico e ao Ministério das
Comunicagdes.

Artigo 42 — Compete e sao atribuicdes do Conselho Deliberativo:
l. zelar pelo cumprimento do Estatuto Social da Fundagao;

Il. estabelecer diretrizes de atuagao para a Diretoria Executiva, inclusive determinando
as providéncias que julgar necessarias aos interesses da Fundacao;

lll. determinar ou manter auditorias interna e externa, quando possivel em carater
permanente, abrangendo os aspectos administrativos, funcionais, econdmico-

financeiros e contabeis, a serem executadas por Pessoa Juridica ou Fisicas;




IV. decidir sobre as matérias e casos omissos no interesse da Fundagdo e
consecugdo dos seus fins, ndo previstos neste Estatuto Social e nas normas infra-

estatutarias;

V. editar o Regulamento Geral da Fundagdo e os Regimentos Internos quando

necessarios ao bom funcionamento organizacional;

VI. editar, quando se fizerem necessarios, Atos Normativos Complementares sobre

assuntos gerais de sua competéncia;

VII. examinar, alterar, aprovar ou rejeitar propostas da Diretoria Executiva

concernentes:

a) a planos, programas e projetos de trabalho, relativos as agées e as atividades da
Fundagiao;

b) aos Orgamentos Anual e Plurianual, com a previsdo discriminada das receitas e
autorizagao das despesas, ouvido previamente o Conselho Fiscal;

c) aos relatérios anuais circunstanciados das atividades e da situagdo econdmico-
financeira da Fundagdo, deliberando sobre balanco, a prestacdo de contas e o
demonstrativo de variagao patrimonial, apds a emissdo do parecer do Conselho Fiscal,
a ser encaminhado ao Ministério Publico, juntamente com o relatério da auditoria

externa quando houver;

VIIl. avalizar a indicagao, feita pelo Diretor Executivo, dos procuradores nos termos do
Regulamento Geral;

IX. avalizar a indicacao, feita pelo Diretor Executivo, dos procuradores com poderes
para movimentar os recursos financeiros da Fundagao, mediante assinatura conjunta:

X. criar, abrir, instalar, transferir, alterar e encerrar estabelecimentos sede e filiais, bem
como decidir sobre incorporagao, assungdo do controle, participagéo em instituicdes e
sociedades ou afiliagdo da Fundagao a outras entidades;

XIl. alienar ou onerar bens imoveis;
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XIl. firmar acordos, contratos ou convénios que constituam 6nus, ob‘_ﬁigaf;ﬁes‘___,_,ow_ ;

compromissos para a Fundagéao, conforme os limites estabelecidos no Regulamerito
St
Geral;

XIIl. fundir ou extinguir a Fundagao;

XIV. julgar os recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva ou dos diretores,
sobre matéria administrativa.

Artigo 43 — A iniciativa das proposi¢cdes ao Conselho Deliberativo sera da Diretoria
Executiva, dos integrantes do proprio Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal.

Artigo 44 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e

extraordinariamente sempre que necessario, desde que convocado pelo:

l. seu Presidente ou substituto legal,
IIl. por 2/3 (dois tergos) dos seus integrantes, pelo Conselho Fiscal ou pelo Diretor

Executivo.

Artigo 45 — As deliberagdes tomadas serao lavradas em atas pelo Secretario “ad hoc”

da reuniao.

Artigo 46 — A convocagdo para as reunides ordinarias, extraordinarias ou conjuntas do
Conselho Deliberativo com a Diretoria Executiva ou com o Conselho Fiscal serio
feitas com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, mediante A.R. ou correspondéncia
pessoal com recibo para todos aqueles que, de direito e estatutariamente, delas
devam participar, constando o temario, local, dia e horario do evento.

Artigo 47 — Ressalvadas as hipoteses previstas em lei ou estabelecidas neste
Estatuto Social, o quorum para a instalagdo e para deliberagdes do Conselho
Deliberativo € o de maioria simples de votos de seus integrantes.

Artigo 48 — Quando a ordem do dia consignar alteragdo ou reforma deste Estatuto,
fus@o ou incorporagéo da Fundagéo, sua extingdo, ou destinagédo de seu patriménio,
deverdo ser seguidas as regras previstas em Capitulo especifico deste Estatuto
Social.

CAPITULO IX — DA DIRETORIA EXECUTIVA
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Artigo 49 — A Diretoria Executiva é o Orgdo de Administragdo Geral da .'F;_undagé‘a

.\ el
cabendo-lhe, precipuamente, executar as diretrizes fundamentais e cumprir as normas
gerais emanadas do Conselho Deliberativo.

Artigo 50 — A Diretoria Executiva compor-se-a de 2 (dois) integrantes eleitos e
admitidos pela “Comunidade Can¢do Nova — Associagdo Internacional Privada de
Fieis", com mandato de 4 (quatro) anos, contados a partir da posse, admitindo-se
recondugdes por iguais periodos, sem limitacoes.

Artigo 51 — Integram e compdem a Diretoria Executiva da Fundagao:

I. Diretor Executivo;

Il. Vice- Diretor Executivo.

Paragrafo Unico — O Diretor e o Vice-Diretor Executivo da Fundacao deverdo

apresentar suas Declaragbes de Bens ao assumirem e ao deixarem o cargo.

Artigo 52 — Ocorrendo vaga em um dos cargos, o fato sera comunicado por escrito a
entidade que os indicou, a qual suprird o cargo vacante em até 30 (trinta) dias
consecutivos, pelo restante do prazo.

Artigo 53 - Os Mandatos dos Diretores Executivos serdo prorrogados
automaticamente ate a posse de seus sucessores, a qual devera ocorrer no prazo de
120 (cento e vinte) dias subsequientes ao término dos mandatos extintos.

Artigo 54 — A auséncia do Diretor Executivo, por impedimento provisério ou
permanente ou por morte sera, automaticamente, preenchida de forma interina,
independentemente de quaisquer formalidades pelo Vice-Diretor Executivo.

Artigo 55 — Compete e sao atribuigcdes do Diretor Executivo:
I. zelar pelo cumprimento do Estatuto Social;

Il. representar, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, a Fundagao,
podendo constituir mandatarios em nome da mesma, mas outorgando-lhe poderes
especificos e por tarefas pré-determinadas e prazos pré-fixados, exceto quanto as
procuragdes “ad judicia” quanto ao periodo de vigéncia;



lll. administrar a Fundagdo, obedecendo e fazendo cumprir o Esté"tuté"‘SociaI e as
diretrizes e deliberagdes fixadas pelo Conselho Deliberativo:

IV. superintender as atividades técnicas, administrativas, operacionais e econémico-
financeiras da Fundagao:

V. movimentar os recursos financeiros da Fundagao, mediante assinatura conjunta de
Deliberativo;

dois procuradores nomeados pelo Diretor Executivo e avalizados pelo Conselho

VIll. elaborar

VI. nomear procuradores mediante avaliagido do Conselho Deliberativo da Fundacgao;
VII. editar Instrugdes de Servigos sobre assuntos gerais de carater executivo:

e executar,

apés aprovado pelo Conselho Deliberativo,
planejamentos, programas e projetos relativos:

os
a) as atividades anuais da Fundagao;

b) ao orgamento/programa anual e plurianual, da receita e das despesas para o(s)
ano(s) seguinte(s) e suas eventuais alteragées:
¢) aos planos de custeio e de aplicagdo do patrimonio;

d) as propostas sobre aceitagdo de doages, alienacdo e a venda de bens iméveis,

moveis e de direitos e a constituicido de énus ou direitos reais sobre os mesmos.

IX. elaborar e apresentar ao Conselho Deliberativo o balango anual, com as
prestagdes de contas correspondentes, o relatério circunstanciado das atividades e da

situacdo econdmica e financeira da Fundagdo e a demonstragio de resultados do
estatutarios;

exercicio findo, com a variagdo patrimonial, respeitados os prazos legais e

X. remeter ao representante do Ministério Publico, anualmente e dentro do prazo legal

ou daquele que for consignado, as Contas e Balangos, bem como relatérios
circunstanciados das atividades e situagio da Fundagao;

XI. entrosar-se com instituigdes publicas e privadas, tanto no Pais como do exterior,

para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum:;

XIl. celebrar os contratos, acordos e convénios de interesse da Fundag&o, nos limites



estabelecidos pelo Regulamento Geral da Fundagao;

XIll. deliberar sobre normas basicas de administragcdo de pessoal, bem como aprovar
os quadros e a lotacdo de pessoal da Fundagado, das instituicbes e sociedades

subsidiarias ou controladas, bem como o respectivo plano salarial;
XIV. propor a edigao de Atos Normativos ao Conselho Deliberativo:
XV. propor alteragdes e reformas no Estatuto Social da Fundagao;

XVI. elaborar e encaminhar para a apreciagdo do Conselho Deliberativo anteprojetos,
projetos, propostas e pedidos de autorizagdo, de toda e qualquer natureza,
objetivando o atendimento as finalidades da Fundagao;

XVII. delegar atribuigbes, através de Instrugées de Servigos, definindo claramente os
limites e as obrigagcdes dos subordinados;

XVIIl. representar a Fundagdo junto ao Ministério das Comunicagdes, Agéncia
Nacional de Telecomunicagdes — ANATEL — e érgaos afins, como seu responsavel

pelo setor de radiodifusao.

Artigo 56 — Apenas o Diretor Executivo da Fundagdo podera outorgar procuragdes
“ad negotia” e “ad judicia”’, mediante prévia avaliacdo do Conselho Deliberativo, nas

quais terdo que ser consignadas:

a) os objetivos ou as finalidades especificas do mandato;
b) exceto as procuragdes “ad judicia”, o tempo ou prazo de validade;

¢) autorizag@o ou ndo de substabelecimento, com ou sem reserva de poderes.

Artigo 57 — A outorga de todos os mandatos emitidos devera ser, sempre que
possivel, acompanhada de contratos de prestagdo de servigos, elencando os direitos e

deveres reciprocos.
Artigo 58 — Compete e sdo atribuicdes do Vice-Diretor Executivo:

I. substituir, automaticamente, o Diretor Executivo nas auséncias ou impedimentos

temporarios;

Il. colaborar com o Diretor Executivo na direcao e execugao de todas as atividades da

Fundacgio;
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lll. zelar pelo fiel cumprimento de todas as prescrigbes legais e es'i-?atuéria's*"""tf‘ija__-___.,_-
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Fundacao.

CAPITULO X — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 60 — O Conselho Fiscal é o érgado de fiscalizagdo da Fundagao, cabendo-lhe,
precipuamente, zelar pela sua gestao econémico-financeira e compor-se-a de 03 (trés)
integrantes titulares e 02 (dois) suplentes, previamente indicados pela “Comunidade
Cangdo Nova — Associag@o Internacional Privada de Fiéis”, admitidos para um
mandato de 04 (quatro) anos, coincidente com os mandatos dos integrantes do
Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Os membros titulares do Conselho Fiscal escolherdo, entre eles,
na primeira reunido de cada novo mandato, aquele que presidira o 6rgéo.

Artigo 61 — Ocorrendo vaga em cargo de titular do Conselho Fiscal e para o qual haja
previsdo de substituto legal este o ocupard. Inexistindo, sera ele provido,
cronologicamente, pelo Primeiro Suplente e, a seguir, pelo Segundo Suplente do
Conselho Fiscal.

Artigo 62 — Ocorrendo vaga de Suplente do Conselho Fiscal, o Presidente do
Conselho Deliberativo comunicara imediatamente o fato a entidade indicadora para
que essa escolha, o mais rapido que puder, o seu substituto.

Artigo 63 — Os integrantes do Conselho Fiscal deverdo comparecer, quando
convocados, as reunides do Conselho Deliberativo, emitindo suas opinides, prestando
esclarecimentos e encaminhando ou fornecendo pareceres, que serdo transcritos em

ata, mas nao terao direito a voto.

Artigo 64 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 4 (quatro) meses e

extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 65 — As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas pelo seu Presidente ou
por 2/3 (dois tergos) de seus integrantes titulares, pelo Conselho Deliberativo ou pela

Diretoria Executiva com a antecedéncia que a matéria a ser discutida exigir.

Artigo 66 — O Presidente do Conselho Fiscal, além do voto pessoal, tera também o
voto de qualidade, mas restrito as reunides do Conselho Fiscal.



Artigo 67 — Compete e sao atribuicées do Conselho Fiscal:

. fiscalizar os atos dos administradores da Fundacgéo e verificar o cumprimento de

seus deveres legais e estatutarios;
Il. examinar, a qualquer época, os livros e documentos da Fundagio;

lll. examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Executivo, opinando a
respeito;

IV. examinar e emitir parecer para o Conselho Deliberativo sobre o balanco anual, o
inventario que acompanha o relatério anual, as contas e os demais aspectos
econdmico-financeiros dos atos da Diretoria Executiva, fazendo constar informagées
complementares que julgar necessarias ou Uteis;

V. lavrar em Livro de Atas e Pareceres os resultados dos exames procedidos:
VI. denunciar as irregularidades ao Conselho Deliberativo, sugerindo providéncias:

VII. examinar e emitir pareceres sobre as demonstracdes financeiras e sobre os

demais dados concernentes as prestacdes de contas;

VIII. praticar, durante o periodo de liquidagdo da Fundagdo, os atos julgados

indispensaveis para o seu bom termo.

Paragrafo Unico — Para melhor desempenho de suas atribuigdes, o Conselho Fiscal
podera requerer ao Conselho Deliberativo, mediante justificativa escrita, o
assessoramento de Contador ou de firma especializada e de sua confianga, ou do
Auditor Externo da Fundagdo, inclusive para apuragdo de fatos especificos ou

prestacao de esclarecimentos.

Artigo 68 — Os integrantes do Conselho Fiscal cumprirdo integralmente os seus
mandatos, sem estarem sujeitos a exoneragdo, exceto em casos de desidia,
prevaricagao, inoperancia operacional ou técnica, devidamente comprovadas.

Paragrafo Unico — Perdera o mandato o integrante do Conselho Fiscal que faltar, sem
justificativa, a 2 (duas) reuniées consecutivas ou a mais de 3 (trés) alternadas, sendo o
seu cargo considerado vago.
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CAPITULO XI - DOS CONSELHOS DE PROGRAMACAO E LfDquﬁ'iAurz.;._«_;__r- 3

Artigo 69 — A Fundagao instituirda e mantera em operacao para todo o seu Sistema de
Comunicacdo um Conselho de Programagao, cujas atribuicbes e composicdo serao
estabelecidos no seu Regulamento Geral.

Artigo 70 — A Fundagao instituira e mantera em operacéo para toda a sua producéo
editorial ou de midias alternativas um Conselho Editorial, cujas atribuicbes e
composigao serdo estabelecidos no seu Regulamento Geral.

Artigo 71 — Os integrantes desses dois Conselhos serdo indicados pelo Conselho

Deliberativo da Fundagao.

CAPITULO XIl - DO EXERCICIO FINANCEIRO, DO CONTROLE, PRESTACAO DE
CONTAS E DO REGIME ORCAMENTARIO E CONTABIL

Artigo 72 — O exercicio financeiro da Fundagéo coincidira com o ano civil.

Artigo 73 — A Fundagdo levantara balangos gerais e procedera a apuracdo de
resultados em 31 de dezembro de cada exercicio.

Artigo 74 — A Fundagéo tera Orgamento/Programa Anual e Plurianual, justificado com
a indicacao dos correspondentes Planos de Trabalho, com previsdo discriminada das
receitas e autorizacdo das despesas, os quais serdo apresentados pela Diretoria

Executiva ao Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — Dentro de 30 (trinta) dias uteis apos a apresentacéao, o Conselho
Deliberativo discutira e deliberara sobre o Orgamento/Programa.

Artigo 75 — A realizacdo de despesas extraordinarias pela Diretoria Executiva
dependera de autorizagdo do Conselho Deliberativo ou, para atender a necessidade
premente, de aprovacao posterior daquele Orgao.

Artigo 76 — A Fundagao adotara planos de contas e balanco padronizados consoante
técnicas e principios contabeis reconhecidos ou, quando for o caso, na forma exigida

pelo Ministério Publico.
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Artigo 77 — O controle interno, bem como as auditorias internas e e‘gtﬁg_mas'-devé'r\’é
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abranger os aspectos administrativos, funcionais, econémico-financeiros e contabeis,
e consistirdo na auditoria fisica, auditoria de livros e no relatério de resultados.

Artigo 78 — A prestagdo de contas junto ao Ministério Publico sera efetivada nos
prazos consignados por esse 6rgao do Poder Judiciario, ou, na auséncia deste prazo,
em ate 6 (seis) meses seguintes ao término do exercicio social, observando-se

internamente os seguintes prazos:

I. a Diretoria Executiva terd o prazo de 3 (trés) meses para encaminhar ao Conselho
Fiscal todos os elementos e documentos pertinentes:

Il. o Conselho Fiscal tera o prazo de 10 (dez) dias para examinar e emitir parecer para

o Conselho Deliberativo sobre a prestagao de contas:;
lll. o Conselho Deliberativo tera o prazo de 10 (dez) dias para decidir sobre a matéria.

Artigo 79 — A aprovagdo sem restricdes do balango e das contas da Diretoria
Executiva, com parecer favoravel do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo,
exonerara os diretores executivos de responsabilidade, salvo a verificagdo judicial de
erro, dolo, fraude ou simulagéo.

Artigo 80 - A Fundagdo mantera sua escrituracdo fiscal e contabil em livros
revestidos das formalidades legais e capazes de assegurar sua exatid3o.

Artigo 81 — O balango da Fundagao sera publicado em jornal de grande circulacéo e
reconhecida credibilidade.

CAPITULO XIIl - DAS ALTERACOES DO ESTATUTO SOCIAL

Artigo 82 — O Estatuto Social podera ser alterado para adequacdo as novas
realidades e necessidades da Fundagéao, obedecendo ao seguinte:

I. seja deliberada por 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho Deliberativo em
reuniao especialmente convocada para deliberar sobre a matéria;

Il. a alteragdo ou reforma pretendida nao contrarie os fins ou objetivos iniciais da



Fundagao nem a legislacao;

lll. a alteragdo ou reforma seja previamente submetida ao Ministério Publico e ao

Ministério das Comunicagoes.

CAPITULO XIV — DA EXTINCAO DA FUNDACAO

Artigo 83 — A Fundagao somente serd extinta, ou mesmo incorporada a outra
instituicdo publica ou privada e congénere, com sede no territério nacional, nos casos
previstos em lei, desde que comprovada a impossibilidade de realizagédo de seus fins
ou objetivos, devendo o respectivo ato ser objeto dos mesmos procedimentos e
quorum ja previstos neste Estatuto Social para a sua reforma ou alteracéo.

Artigo 84 — Decidida a extingdo da Fundagdo, o seu patrimonio sera revertido para
uma instituicdo congénere no Pais, devidamente registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social = CNAS —, conforme for fixado pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 85 — Os integrantes dos Conselhos Deliberativos e Fiscal e da Diretoria
Executiva, bem como os Colaboradores de todas as categorias previstas neste
Estatuto, ndo respondem, solidaria nem subsidiariamente, pelas obrigacbes da
Fundacgao.

Artigo 86 — Os integrantes dos érgaos de administragao da Fundagéo, sem excecéo,
somente responderdo, civil e penalmente, por atos ilicitos que, durante as suas
gestdes e administragdes praticarem com dolo ou culpa, prejudicando terceiros ou a

propria Fundagao.

Artigo 87 — Este Estatuto e também as atas e deliberagdes decorrentes de atos de
iniciativa dos dirigentes integrantes dos érgdos de administragdo da Fundagao, ainda
que tendo a anuéncia prévia do Ministério Publico, quando se tratar de matéria
correspondente a radiodifusdo ou composicdo ou alteragdo dos seus dirigentes,
deverao ser submetidas ao Ministério das Comunicacées.

Artigo 88 — Os casos omissos neste Estatuto Social serdo dirimidos pelo Conselho



Deliberativo, observados, em qualquer hipétese, os preceitos legais, as dj

Estatuto e as normas infra-estatutarias.

Artigo 89 — O foro da Comarca de Cachoeira Paulista, Estado de Sao Paulo, & eleito
como o unico competente para processar e julgar toda e qualquer divida, pendéncia
ou demanda envolvendo matéria prevista neste Estatuto Social ou “interna corporis” da
Fundagéao, por mais privilegiado que seja ou venha a ser qualquer outro.

Cachoeira Paulista, 08 de maio de 2015.
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